
Bravida bildar en Sverigeorganisation
Bravidas tre Sverigedivisioner; Nord, Mitt och Syd fusioneras till en samlad
Sverigeorganisation. Syftet är att stärka fokus på styrning, driva effektivitet och
lönsamhet samt en förbättrad möjlighet för enhetlig leverans på Bravidas alla marknader.

Bravidas Sverigeorganisation kommer effektiviseras och struktureras i en enhetlig
landsorganisation.

Den nya strukturen kommer att medföra en engångskostnad till ett belopp om 20 MSEK som
inkluderas i resultatet för Sverige i Q4 2025. Vid implementationen förväntas en ytterligare
engångskostnad på omkring 70-90 MSEK under 2026.

Mattias Johansson, vd och koncernchef på Bravida, kommenterar:

– Den nya organisationsstrukturen är ett naturligt steg i Bravidas fortsatta utveckling. Mitt mål
är att Bravida ska gå ur lågkonjunkturen som ett starkare bolag än när vi gick in i den. Den nya
strukturen ger ett bättre tillväxtstöd, styrning och accelerering av Bravidas strategi, samtidigt
som engångskostnaderna möjliggör kostnadsbesparingar. Jag är övertygad om att denna
effektivisering skapar högre marginal och bättre förutsättningar för tillväxt och ökade
marknadsandelar de kommande åren.

Tillträdande Landschef för Sverige blir Lars Täuber, som tidigare lett Division Mitt och nu
senast en turnaround i Division Syd. Ändringen har trätt i kraft per den 1 januari 2026.

För kontakt: 
Liselotte Stray
Kommunikationschef
liselotte.stray@bravida.se
+46 76 852 38 11

Bra fastigheter gör skillnad, därför finns Bravida. Som en av Nordens ledande leverantörer
av tekniska helhetslösningar inom service och installation hjälper vi våra kunder att skapa väl
fungerande och hållbara fastigheter. 

Bravidas långsiktiga mål är att vara klimatneutral i hela värdekedjan år 2045. Vi har 14 000
medarbetare och finns på cirka 190 orter i Sverige, Norge, Danmark och Finland. Bravidas aktie
är noterad på Nasdaq Stockholm. www.bravida.se
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