Styrelsens redogorelse enligt 13 kap. 6 § aktiebolagslagen respektive 19 kap. 24§
aktiebolagslagen

Foljande héindelser av visentlig betydelse for bolagets stéllning har intréffat efter det att
arsredovisningen for rdkenskapsaret 2018 1dmnades den 25 mars 2019:

e Utdelning har genomforts avseende rdkenskapsaret 2018. Beslutet togs pa arsstimman den
26 april 2019 dir arsredovisningen faststélldes. Utdelningen uppgick till 2,00 kr/aktie, dvs.
totalt 404 MSEK. Summa eget kapital uppgér per den 31 mars 2019 till 5 488 MSEK med
en soliditet pa 35,6 procent (motsvarande tidpunkt under foregaende ar uppgick soliditeten
till 36,5 procent);

e Det langsiktiga incitamentsprogrammet fran 2016 (LTIP 2016) l6per ut per den 7 maj 2019,
vilket innebér att 458 892 stycken C-aktier har omvandlats till stamaktier.

e Styrelsen beslutade den 6 maj 2019 att kalla till extra bolagsstimma den 3 juni 2019.
Stdmman avser styrelsens forslag om inforandet av ett nytt langsiktigt incitamentsprogram
for ledande befattningshavare och andra nyckelpersoner inom Bravidakoncernen ("LTIP
2019™). Forslaget beskrivs ndrmare i kallelsen som finns tillgédnglig pa Bravidas hemsida.

e Den 7 maj 2019 ldmnade Bravida sin finansiella rapport for perioden januari till mars 2019.
Omsittningen steg med 10 procent till 5 013 MSEK och nettoresultatet for perioden (efter
skatt) forbattrades med 11 procent till 251 MSEK.

e Bravida har forvirvat foretag som pa arsbasis tillfor en omséttning pa ca 350 MSEK:

- det danska elinstallationsforetaget Helbo Hansen A/S med ca 75 medarbetare och
omsittning omkring 110 MSEK (2018);

- det danska elforetaget Buchreitz A/S med ca cirka 45 medarbetare och omséttning
omkring 55 MSEK (2018);

- det svenska kameradvervakningsbolaget SanTek Kameradvervakning AB med ca 20
anstillda och en omsittning pa ca 30 MSEK;

- det svenska bolaget Herberts Ror AB som utfor service- och installationstjénster inom
vvs, med 37 anstdllda och en omséttning pa ca 55 MSEK (2018); och

- det danska vvs- och elforetaget MIH VVS ApS med ca 70 medarbetare och en
omsittning pa ca 100 MSEK (2018).

Utover ovanstdende hédndelser har inga héndelser av visentlig betydelse for bolagets stéllning
intréffat sedan arsredovisningen for 2018 lamnades.

Bolaget har sedan 31 december 2018 inte beslutat om nagra virdedverforingar eller om fordndringar
i dess bundna egna kapital med undantag for den utdelning om 2 kronor per aktie som beslutades om
vid arsstémman 2019.
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